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r.Общие положения.

1.1.погrечитепъский совет Муниципального бюджетного дошколъного

образовательногО учреждениЯ детскогО сада <<Вишенка>> (далее

Организация), является доброволъной общественной некоммерческой

негосударственной организацией.

1.2,попечительский совет является одной из форr самоуправления и

создаётся по согласованию с администрацией Организации.

1.з.щелями деятелъности Попечительского советаявляются: содействие,

стимулирование, информация и пропаганда деятельности Организации;

правовое обеспечение, защита И rтоддержка прав и интересов Организации,

его работников И воспитанников; оказание содеиствия в создании

необходимых условий жизни, воспитания и обучения детей.

1.4.Совет реаJIизует данные цели на основе самостоятельности и

инициативы своих членовl их творческого, личного у{астия во всех областях

и ЕапраВлениях деятелъности Погtечительского совета в соответствии с

действующим Уставом Организа ции и настоящим Положением.

1.5. Попечителъский совет действует на основании Положения о

попечительском совете, утвержденного приказом заведующего Организации.

1.6.Попечительский совет не является юридическим JIицом и не имеет

право на заключение гражданско-правовых договоров.

1,7.члены попечителъского совета осуществляют свою деятелъность в

совете беЗ отрыва оТ основноЙ 11роизводственной и служебной

деятелъности.

i.8.МестО заседанИй ПопеЧительскОго совеТа З47469, Ростовск€ш областъ,

Зимовниковский Р-оН, сл. Верхнесеребряковка, ул. Мира За, МБДОУ

детский сад <<Вишенка).

2.основные задачи и направления деятельности Попечительского

совета.

Y



].1. Jеятельность Попечительского совета строится в соответствии с

го"]овы\.1 планом работы Совета, разрабатываемым самостоятельно - по

сог--Iас ованию с администрацией Организации.

].2. Д"ця достижения своих целей ПопечительскиЙ совет осуществляеТ

с]едующие виды деятельности:

опривлечение дополнителъных ресурсов для развития организации;

. совершенствование материагIьно - технической базы организации;

. создание дополнительных социаJIьных гарантий педагогическим и другим

работникам Организации и улучшение условий их труда;

. проведение конкурсов профессионаJIьного мастерства среди педагогов и

i других работников Организации;

. создание и гrубликация методических, рекламных и других матери€IJIоВ и

пособий;

. у{астие в организации праздников, конкурсов, соревнований для детей;

. другие виды деятельности в рамках компетенции Попечительского сОВеТа.

3.Состав Попечительского совета права и обязанности его членов.

3.1 .В состав Попечительского совета могут входить педагогические

работники, родители (или лица, их заменяющие) и иные лица

заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитиrI

" Организации в количестве не менее 4 человек.v
З.2 Попечительский совет возглавляет председатеJIь, облаДаЮЩИЙ

организационными и координационными полномочиями. ПредСеДаТеЛЬ И

заместитель rтредседателя ежегодно избираются в начаJIе 1^lебного гоДа на

первом заседании Попечителъского совета большинством голоСОВ ПРИ

открытом голосовании.

В обязанности председателя входит подготовка отчетов о РабОТе

Попечителъского совета за год и предложений rто плану и графику работы

Попечителъского совета на следующий год. В период между заседаниями

руководство Попечительским советом осуtцествляет председатеJIь.
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З,З. На первом ежегодном заседании Пошечительского совета

секретарь. В обязанности секретаря входит: организация

Попечительского совета; осуществление непосредственной

избирается

заседаний

работы по

подготовке и ведению текущей документации Попечительского совета:

оформление и рассылка решений Попечительского совета.

3.4.Члены Попечительского совета вправе

беспрепятственно выйти из него. Все члены

обладают равными правами.

З.5.Члены попечительского совета вправе:

о вноситъ tIредложения по деятельности Попечительского совета;

требовать их обсуждения на заседании Попечительского совета;

. добровольно ока-зывать Организации индивидуальное, в том числе

иниIдиативное, содействие и помощь материалън;rю, финансовую или

личным трудом;

. способствовать целесообразному расходованию бюджетных средств,

выделяемых на содержание Организации. В случае их нецелевого

этом органы,использования и расходования информировать об

осуществляющие контролъ за деятельностъю ДОУ;
. беспрепятственно знакомиться с

попечительского совета.

3.6.Члены совета обязаны :

. Признавать и выполнять настоящее Положение, принимать посильное

rIастие в деятельности Попечительского совета, предусмотренной

настоящим Положением;

о Попечительский совет, его члены не вправе непосредственно

вмешиваться в служебную деятельность персонапа Организации.

З.] . В работе Попечительского совета с правом совещательного гоJIоса могут

принимать участие приглашенные представители различных организациЙ и

информацией о деятельности

по своему желанию

попечитепъского совета

о



иных лиц, заинтересованных в совершенствовании деятельности и ржвитии

Организации.

4.Управление Попечительским советом.

4.1. Управление Попечительским советом, всей его деятельностью на

принципах демокр атии ) колле гиапьности, самостоятельности осуществляется

общим собранием членов Попечительского совета в пределах компетенции

каждого из них, установленной настоящим Положением.

4.1.Общее собрание членов Попечительского совета- высший орган

управления Попечительским советом- созывается не реже двух раз в год.

4.2.Общее собрание правомочно принимать решения, если в нем

попечительского совета. Решениеучаствуют более половины членов

принимаются rтростым болъшинством присутствующих членов Совета.

Решение по вопросам, относящимся к исключительной компетенции

общего собрания, принимаются большинством голосов присутствующих

членов Попечительского совета.

4.3. К компетенции Попечителъского совета относятся:

о принятие решений о реорганизации иjIи прекращения деятелъности

Попечительского совета,

. определение приоритетов деятельности Попечительского совета,

. подготовка ежегодного отчёт о деятепьности Попечительского совета.

5. Щелопроизводство Попечительского совета

5,1.Заседания и решения ПопечитеJьского совета оформляется протоколом,

который подписывает Предселате-rь

заседаниrI.

5.2" Решения попечите-.Iьского совета подлежат обязательному

рассмотрению должностныN{и лицами I\4БДОУ детского сада <Вишенка).

5.З.Администрация Организации предоставляет Попечительскому совету

место для проведения заседанийихранения установленной документации.

5.4.Настоящее Положение вст)iпает в силу с момента его приня,lия.

и секретарь, ведущий протокол
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